CONTRAT : CDD
Employé : SECRETAIRES MEDICALE

Entreprise :
Lieux : Choisy-le-Roi (94) Ivry-sur-Seine (94)
35H / Semaine

Missions :

e Rythme : 1 jour de formation / 4 jours en entreprise
e Accueil physique et téléphonique

e Conseil et orientation des usagers

® Programmation des rendez-vous

e Enregistrement des dossiers patients

e Encaissement et télétransmission

e Elaboration des devis, factures

Prérequis :

e Connaissances de bases en informatique
e Motivé
e Dynamique
e Bonrelationnel
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ALTERNANCE

Poste : Coiffeur h/f

Recrutement : le 01/02/2024

Entreprise : TCHIP coiffure

Diplome : CAP/BEP/BT Coiffure
Lieu : Fresnes (94)
Amplitude Horaire : 9h00-19h00 du Mardi au Samedi

Missions :
Accueil de la clientele
Mise en place de la réservation et RDV
Coiffure / shampoing / coupe / couleur

Entretien de |'espace de travail

Prérequis :

e Savoir-étre

e Expérience et dipléome
e Disponibilité

e (Creéativite

e Autonomie / Travail en équipe
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ESTHETI(CENTER

INSTITUT DE BEAUTE

DLE M Wiiesto

CONTRAT EN ALTERNANCE

Employé : Esthéticienne
Recrutement : le 01/02/2024

Entreprise : esthétique center

Diplome : CAP/BP esthétique

Lieu : Fresnes (94)

Amplitude Horaire : 10h-19h00 du Lundi au Samedi
Durée : a définir

Missions :
Prodiguer des soins corporels, esthétique, drainantes, relaxantes. Réaliser des

maquillages. Réaliser des soins d'épilation, de manucure, du visage et du corps.

Accueillir et conseiller la clientéle. Gestion de la caisse.

Prérequis :

e Savoir-étre
e Projet dans I'esthétique
e Bon niveau en francais
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Besson

-chaussures-

ALTERNANCE

OEBVM1005 Manager des ventes H/F
Entreprise : BESSON CHAUSSURES.

Embauche : Des que possible.

Lieu : Fresnes (94).

Contrat : Contrat d'apprentissage.

Horaires : 35h/semaine. Lundi au Dimanche (2 jours de repos).
Salaire : selon bareme national.

Missions :

e Encadrement des équipes de vente

e Application de la stratégie commerciale

e Suivi des objectifs avec le directeur

e Veiller ala bonne présentation du magasin et a la disponibilité des produits

Prérequis :

e Etre inscrit en centre de formation

e Niveau Licence a Master en management

e Dynamique, rigoureux, capacité d'adaptation, envie de réussir,
sens de |'organisation, autonomie

e Sens des responsabilités et de la communication

e Disponible le week-end
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-chaussures-

ALTERNANCE

OEBVM1004 Vendeur conseil H/F
Entreprise : BESSON CHAUSSURES.

Embauche : Des que possible.

Lieu : Fresnes (94).

Contrat : Contrat d'apprentissage.

Horaires : 35h/semaine. Lundi au Dimanche (2 jours de repos).
Salaire : selon bareme national.

Missions :

e \Vente de chaussures et accessoires

e Accueil et conseil clients

e Mise en rayon des produits

e Tenue de la caisse

e Réception des marchandises/stockage en magasin

Prérequis :

e Etre inscrit en centre de formation

e Niveau du CAP au BTS

e leére expérience est un plus

e Bon contact client, envie d'apprendre, dynamique, motivé
e Disponible le week-end
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