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OEBVM AUXILIAIRE DE PUERICULTURE DIPLOME _ F8

CONTRAT : Contractuelle

Employé : La Ville de Fresnes
Recrutement : le 30/04/2024

Entreprise : Ville de Fresnes
Lieux : Fresnes

Adresser candidature manuscrite C.V et photo a : Monsieur le Maire
de Fresnes 1, place Pierre et Marie Curie 94260 FRESNES
recrutement@fresnes94.fr

Missions :

e \Vous assurez |'observation de I’enfant et répondez a ses besoins
fondamentaux (accueil, changes, jeux, chants, repas, siestes, sorties,

e \ous assurez les transmissions avec les parents et entre les collegues et
participez aux réunions de parents,

e \ous étes le référent d’un groupe d’enfants dont vous assurez la prise en
charge pour les activités en collaboration avec les éducatrices de jeunes
enfants, et les adjoints d’animation,

e De plus, vous participez a la sensibilisation de I'équipe aux regles d’hygiene
et assurez le suivi des visites médicales ainsi que la gestion des produits
pharmaceutiques.

Prérequis :

® Diplome professionnel ou certificat d’auxiliaire de puériculture,
Connaissance du développement psychomoteur du jeune enfant,
Connaissances para médicales (soins d’hygiéne, prévention)
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»
OEBVM Animateur jeunesse ~ 777%

CONTRAT : Contractuelle

Employé : La Ville de Fresnes
Recrutement : le 30/04/2024

Entreprise : Ville de Fresnes
Lieux : Fresnes

Adresser candidature manuscrite C.V et photo a : Monsieur le Maire
de Fresnes 1, place Pierre et Marie Curie 94260 FRESNES
recrutement@fresnes94.fr

Missions :

e Accueillir, informer et animer des groupes de jeunes de 12 a 17 ans.

e Impliquer les jeunes dans la construction des activités et la programmation
du Service Jeunesse.

e Favoriser ’émergence de projets d'animation a destination des jeunes en
s'appuyant sur leurs demandes et en recherchant leur implication.

e Tenir le registre de présence des jeunes.

e Etre force de proposition et étre a I’écoute des besoins des jeunes.

e Communiquer et s’investir dans un travail d’équipe au quotidien

e QOrganiser et piloter des activités d'animation et de loisirs (artistiques ou
manuelles)

Prérequis :

® Diplome relevant du secteur de I’animation (BPJEPS avec expérience
ou équivalent). Connaissance du public jeunes et du domaine de
I'animation. Connaissance des problématiques des publics jeunes,
des acteurs et des dispositifs du champ de la jeunesse.
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Animateur Loisirs et animations

CONTRAT CDD TEMPS PLEIN

Employé : Animateur

Entreprise : IFAC Etb Loisirs Animation

Diplome : Formation pour validation de modules BAFA
25H / Semaine

Missions :

e Assurer la sécurité physique et morale des 3-11 ans
e (Création d'activités
e Accueil des familles

e Accompagner les enfants (repas, changer les enfants si besoin, soin,
gestion de la sieste)

Prérequis :

e Savoir-étre
e (Capacité a travailler en équipe
e Excellente présentation et sens du service
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